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DECRETO DEL SINDACO n. 2 del 12.01.2026

CONFERIMENTO DELIL’INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE E
TITOLARITA’ DELLA POSIZIONE ORGANIZZATIVA DEL SETTORE N. 1 — AFFARI
GENERALI — SERVIZI DEMOGRAFICI — SOCIALI - CULTURALI E SUAP
ALLA DOTT.SSA LATELLA ELENA INES

IL SINDACO

Visto l'art. 107 del D.Lgs 267/2000 e successive modificazioni il quale sancisce, in materia
di Enti Locali, la distinzione tra le funzioni di indirizzo e controllo spettanti agli organi politici e
quelle di gestione amministrativa attribuite ai dirigenti;

Considerato ormai principio consolidato quello che vuole I'autonomia e la responsabilita
gestionale posta a capo dei dirigenti/responsabili, sulla base degli indirizzi programmatici dati
dall'amministrazione comunale;

Visto che in tema di separazione delle funzioni il D.Lgs 165/2001 ha ulteriormente
confermato la competenza dirigenziale relativa ad atti e provvedimenti gestionali;

Visti gli artt. da 16 al 23 del CCNL Funzioni Locali 2019-2021 sottoscritto in data
16.11.2022 che disciplinano I’istituto degli incarichi di Elevata Qualificazione e tutti gli istituti ad
esso correlati;

Richiamato in particolare l'art. 109 conferimento incarichi dirigenziali - comma 2 del D.Lgs
267/2000, secondo cui nei Comuni privi di personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui
all'art. 107 comma 2 e 3 — fatta salva I'applicazione dell'art. 97 comma 4 lett. d) — possono essere
attribuite a seguito di provvedimento motivato del Sindaco ai responsabili degli Uffici e dei Servizi,
indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga ad ogni diversa disposizione;

Tenuto conto dell'art. 50 comma 10 del D.Lgs 267/2000, ai sensi del quale il Sindaco
nomina i Responsabili degli Uffici e Servizi, secondo le modalita ed i criteri stabiliti dall'art. 109
nonché dallo Statuto e dai Regolamenti comunali;

Vista la deliberazione G.M. n. 78/2025 avente per oggetto:” Approvazione macro-
organizzazione dell’Ente”; .

Richiamato, a seguito di scorrimento di graduatoria , il contratto individuale di lavoro
stipulato con la dott.ssa Latella Elena Ines per Istruttore Direttivo Amministrativo — Area dei
Funzionari ed Elevata Qualificazione (ex Cat. D) — a tempo pieno e indeterminato del Comune di
Locti;
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CHTA” DULOCRI

Cina Metropolitana di Reggio Calabria

dato atto che la dipendente ha superato il periodo di prova alla data del 30.12.2025;

Ritenuto pertanto di conferire l'incarico di Elevata Qualificazione con titolarita della posizione
organizzativa del settore 1 affari generali — servizi demografici — sociali — culturali e Suap alla
dott.ssa Latella Elena Ines che presenta le competenze professionali per lo svolgimento delle
funzioni attribuite e per il raggiungimento degli obiettivi definiti da questa Amministrazione
Comunale;

Richiamata la pesatura delle posizioni organizzative effettuata dall’OIV e trasmessa all’Ente in data
26.06.2024 con protocollo al n.17839;

Ritenuto altresi di demandare al Piano Dettagliato degli Obiettivi che verra adottato in sede di
PIAO 2026/2028 (piano integrato di attivitd ed organizzazione ) dalla Giunta Comunale, la
definizione e l'assegnazione agli incaricati di elevata qualificazione degli obiettivi strategici ed
operativi,

DECRETA

1. Di conferire alla dott.ssa Latella Elena Ines, per le motivazioni esposte in premessa,
l'incarico di Elevata Qualificazione con titolarita della posizione organizzativa del settore 1
affari generali — servizi demografici — sociali — culturali e suap ;

2. Di determinare e fissare, in ossequio alla pesatura delle posizioni organizzative effettuata
dall’OIV, la retribuzione di posizione dovuta alla dott.ssa Latella Elena Ines per il
conferimento di cui al sub 1), nella misura annua di euro 17.000,00;

3. Di stabilire che alla dott.ssa Latella Elena Ines, per il conferimento di cui al sub 1) spetta
anche I’indennita di risultato nel limite massimo del 25% dell’indennita di posizione (€
17.000,00) , dando perd atto che quest'ultimo importo verra corrisposto soltanto a seguito di
valutazione annuale positiva da parte del Nucleo di Valutazione sul raggiungimento degli
obiettivi fissati dall' Amministrazione Comunale;

4. Di stabilire che il presente decreto comporta ’attribuzione di tutte le funzioni del settore 1
comprese tutte quelle che eventualmente saranno assegnate a seguito di modifica della
struttura organizzativa dell’Ente;

5. Di stabilire che tale incarico ha durata di un anno;

6. Di trasmettere il presente decreto al soggetto interessato, al Segretario Generale e al
Responsabile del settore Programmazione e Finanza, quindi inserito nel fascicolo personale
dell'interessato.

7. Di pubblicare il presente decreto all'Albo Pretorio e sul sito web istituzionale per quindici
giorni consecutivi.

Il presente Decreto dovra essere pubblicato all’Albo Pretorio on-line del sito web istituzionale,
nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”.

Con il presente decreto NOMINA la dott.ssa Latella Elena Ines Responsabile del trattamento dei
dati effettuato presso la sede dell’ente con strumenti elettronici 0 comunque automatizzati o con
strumenti diversi, per I’ambito di attribuzioni, competenze e funzioni assegnate, dando atto che lo
stesso in qualitd di Responsabile del trattamento dei dati ha il compito e la responsabilita di
adempiere a tutto quanto necessario per il rispetto delle disposizioni vigenti di cui al Regolamento
UE 2016/679 del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche;
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CITTA  DILOC
Citta Metropolitana di Reggio Calabria

Dispone di trasmettere il presente decreto al Segletauo Generale e al Responsabile del settore
Programmazione e Finanza, quindi inserito nel fascicolo personale dell'interessata.
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Comune di Locri

RELATA DI PUBBLICAZIONE
AFFISSIONE N. 0000022 DEL 12/01/2026

5i certifica che il documento DECRETI avente per oggetto
DECRETO DEL SINDACO N. 2 DEL 12/01/2026

ad allegati:

- Decreto del Sindaco n 2 del 12 01 2026.pdf

viene affisso all'albo pretorio in data 12/01/2026 e vi rimarra sino al giorno 27/01/2026.




