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CITTA DI LOCRI

(PROVINCIA DI REGGIO CALABRIA)
(RICONOSCIUTA CON D.P.R. DEL 14.03.2002)

OPERAZIONE TRASPARENZA

PUBBLICAZIONE DATI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA

MESE DI GENNAIO 2016

MANCATA
GIORNI PRESENZA VARIAZIONE
AREE / SERVIZI N. DIPENDENTI| LAVORATIVI LAVORATIVA % % PRESENZA SU
TOTALI ( 25 ogni | (malattia, ferie, | ASSENZA |PRESENZA MESE
dipendente) permessi, PRECEDENTE
aspettat. ecc.)
SETTORE 1
AREA 42 1050 215 20,48 79,62
AMMINISTRATIVA
SETTORE 2
RISORSE UMANE 16 400 89 22,25 77,75
FINANZIARIA
SETTORE 3
AREA TECNICA 34 850 201 23,64 76,36
MANUTENTIVA

Il Responsabile del Servizio
Dr. Domenico Libero Scuglia
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CITTA DI LOCRI

(PROVINCIA DI REGGIO CALABRIA)

(RICONOSCIUTA CON D.P.R. DEL 14.03.2002)

OPERAZIONE TRASPARENZA

PUBBLICAZIONE DATI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA

MESE DI FEBBRAIO 2016

MANCATA
GIORNI PRESENZA VARIAZIONE
AREE / SERVIZI N. DIPENDENTI| LAVORATIVI LAVORATIVA Yo % PRESENZA SU
TOTALI ( 25 ogni | (malattia, ferie, | ASSENZA |PRESENZA MESE
dipendente) permessi, PRECEDENTE
aspettat. ecc.)
SETTORE 1
AREA 42 1050 206 19,62 80,38 + 0,86
AMMINISTRATIVA
SETTORE 2
RISORSE UMANE 16 400 70 17,50 82,50 +4,75
FINANZIARIA
SETTORE 3
AREA TECNICA 34 850 195 22,94 77,06 + 0,70
MANUTENTIVA

Il Responsabile del Servizio

Dr. Domenico Libero Scuglia




OPERAZIONE TRASPARENZA
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CITTA DI LOCRI

(PROVINCIA DI REGGIO CALABRIA)
(RICONOSCIUTA CON D.P.R. DEL 14.03.2002)

MESE DI MARZO 2016

PUBBLICAZIONE DATI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA

MANCATA
GIORNI PRESENZA VARIAZIONE
AREE ! SERVIZI N. DIPENDENTI| LAVORATIVI LAVORATIVA Y% Yo PRESENZA SU
TOTALI (25 ogni | (malattia, ferie, | ASSENZA |PRESENZA MESE
dipendente) permessi, PRECEDENTE
aspettat. ecc.)
SETTORE 1
AREA 42 1050 202 19,24 80,76 + (0,38
AMMINISTRATIVA
SETTORE 2
RISORSE UMANE 16 400 68 17,00 83,00 + 0,50
FINANZIARIA
SETTORE 3
AREA TECNICA 34 850 185 21,76 78,24 +1,18
MANUTENTIVA

Il Responsabile del Servizio

Dr. Domenico Libero Scuglia




CITTA’ DI

(PROVINCIA DI REGGIO CALABRIA)

(RICONOSCIUTA CON D.P.R. DEL 14.03.2002)

OPERAZIONE TRASPARENZA

MESE DI APRILE 2016

PUBBLICAZIONE DATI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA

LOCRI

MANCATA
GIORNI PRESENZA VARIAZIONE
AREE / SERVIZI N. DIPENDENTI| LAVORATIVI LAVORATIVA %Yo % PRESENZA SU
TOTALI ( 25 ogni | (malattia, ferie, | ASSENZA |PRESENZA MESE
dipendente) permessi, PRECEDENTE
aspettat. ecc.)
SETTORE 1
AREA 42 1050 221 21,05 78,95 = 1,81
AMMINISTRATIVA
SETTORE 2
RISORSE UMANE 16 400 78 19,50 80,50 -2,50
FINANZIARIA
SETTORE 3
AREA TECNICA 34 850 209 24,59 75,41 -2,83
MANUTENTIVA

Il Responsabile del Servizio

Dr. Domenico Libero Scuglia
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CITTA DI LOCRI

(PROVINCIA DI REGGIO CALABRIA)
(RICONOSCIUTA CON D.P.R. DEL 14.03.2002)

OPERAZIONE TRASPARENZA

MESE DI MAGGIO 2016

PUBBLICAZIONE DATI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA

MANCATA
GIORNI PRESENZA VARIAZIONE
AREE / SERVIZI N. DIPENDENTI LAVORATIVI LAVORATIVA % %a PRESENZA SU
TOTALI ( 25 ogni | (malattia, ferie, | ASSENZA |PRESENZA MESE
dipendente) permessi, PRECEDENTE
aspettat. ecc.)
SETTORE 1
AREA 42 1050 212 20,19 71,14 + 0,86
AMMINISTRATIVA
SETTORE 2
RISORSE UMANE 16 400 65 16,25 83,75 + 3,25
FINANZIARIA
SETTORE 3
AREA TECNICA 34 850 189 22,23 77,77 + 2,36
MANUTENTIVA

Il Responsabile del Servizio
Dr. Domenico Libero Scuglia
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CITTA DI LOCRI

(PROVINCIA DI REGGIO CALABRIA)
(RICONOSCIUTA CON D.P.R. DEL 14.03.2002)

OPERAZIONE TRASPARENZA

MESE DI GIUGNO 2016

PUBBLICAZIONE DATI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA

MANCATA
GIORNI PRESENZA VARIAZIONE
AREE / SERVIZI N. DIPENDENTI| LAVORATIVI LAVORATIVA % % PRESENZA SU
TOTALI ( 25 ogni | (malattia, ferie, | ASSENZA |PRESENZA MESE
dipendente) permessi, PRECEDENTE
aspettat. ecc.)
SETTORE 1
AREA 42 1050 223 21,24 78,76 -1,05
AMMINISTRATIVA
SETTORE 2
RISORSE UMANE 16 400 72 18,00 82,00 -1,756
FINANZIARIA
SETTORE 3
AREA TECNICA 34 850 214 2518 74,82 -2,95
MANUTENTIVA

Il Responsabile del Servizio
Dr. Domenico Libero Scuglia




(RICONOSCIUTA CON D.P.R. DEL 14.03.2002)

OPERAZIONE TRASPARENZA

MESE DI LUGLIO 2016

PUBBLICAZIONE DATI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA

LOCRI

(PROVINCIA DI REGGIO CALABRIA)

MANCATA
GIORNI PRESENZA VARIAZIONE
AREE / SERVIZI N. DIPENDENTI LAVORATIVI LAVORATIVA % % PRESENZA SU
TOTALI ( 25 ogni | (malattia, ferie, | ASSENZA |PRESENZA MESE
dipendente) permessi, PRECEDENTE
aspettat. ecc.)
SETTORE 1
AREA 42 1050 278 26,48 73,52 -5,24
AMMINISTRATIVA
SETTORE 2
RISORSE UMANE 16 400 89 22,25 77,75 -4,25
FINANZIARIA
SETTORE 3
AREA TECNICA 34 850 252 29,64 70,36 - 4,46
MANUTENTIVA

Il Responsabile del Servizio

Dr. Domenico Libero Scuglia
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CITTA DI LOCRI

(PROVINCIA DI REGGIO CALABRIA)
(RICONOSCIUTA CON D.P.R. DEL 14.03.2002)

OPERAZIONE TRASPARENZA

MESE DI AGOSTO 2016

PUBBLICAZIONE DATI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA

MANCATA
GIORNI PRESENZA VARIAZIONE
AREE | SERVIZI N. DIPENDENTI| LAVORATIVI LAVORATIVA % % PRESENZA SU
TOTALI ( 25 ogni | (malattia, ferie, | ASSENZA |PRESENZA MESE
dipendente) permessi, PRECEDENTE
aspettat. ecc.)
SETTORE 1
AREA 42 1050 302 28,76 71,24 -2,28
AMMINISTRATIVA
SETTORE 2
RISORSE UMANE 16 400 102 25,50 72,50 - 3,25
FINANZIARIA
SETTORE 3
AREA TECNICA 34 850 274 32,23 67,77 -2,59
MANUTENTIVA

Il Responsabile del Servizio

Dr. Domenico Libero Scuglia




CITTA DI LOCRI

(PROVINCIA DI REGGIO CALABRIA)

(RICONOSCIUTA CON D.P.R. DEL 14.03.2002)

OPERAZIONE TRASPARENZA

PUBBLICAZIONE DATI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA

MESE DI SETTEMBRE 2016

MANCATA
GIORNI PRESENZA VARIAZIONE
AREE / SERVIZI N. DIPENDENTI| LAVORATIVI LAVORATIVA Y % PRESENZA SU
TOTALI { 25 ogni | (malattia, ferie, ASSENZA |PRESENZA MESE
dipendente) permessi, PRECEDENTE
aspettat. ecc.)
SETTORE 1
AREA 42 1050 210 20,00 80,00 + 8,76
AMMINISTRATIVA
SETTORE 2
RISORSE UMANE 16 400 71 17,75 82,25 +7,75
FINANZIARIA
SETTORE 3
AREA TECNICA 34 850 197 23,18 76,82 + 9,05
MANUTENTIVA

Il Responsabile del Servizio

Dr. Domenico Libero Scuglia




CITTA DI LOCRI

(PROVINCIA DI REGGIO CALABRIA)

(RICONOSCIUTA CON D.P.R. DEL 14.03.2002)

OPERAZIONE TRASPARENZA

PUBBLICAZIONE DATI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA

MESE DI OTTOBRE 2016

MANCATA
GIORNI PRESENZA VARIAZIONE
AREE / SERVIZI N. DIPENDENTI LAVORATIVI LAVORATIVA % % PRESENZA SU
TOTALI ( 25 ogni | (malattia, ferie, | ASSENZA |PRESENZA MESE
dipendente) permessi, PRECEDENTE
aspettat. ecc.)
SETTORE 1
AREA 42 1050 201 19,14 80,86 + 0,86
AMMINISTRATIVA
SETTORE 2
RISORSE UMANE 16 400 74 18,50 81,50 -0,75
FINANZIARIA
SETTORE 3
AREA TECNICA 34 850 214 25,18 74,82 -2,00
MANUTENTIVA

Il Responsabile del Servizio

Dr. Domenico Libero Scuglia




OPERAZIONE TRASPARENZA
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CITTA DI LOCRI

(PROVINCIA DI REGGIO CALABRIA)
(RICONOSCIUTA CON D.P.R. DEL 14.03.2002)

PUBBLICAZIONE DATI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA

MESE DI NOVEMBRE 2016

MANCATA
GIORNI PRESENZA VARIAZIONE
AREE / SERVIZI N. DIPENDENTI| LAVORATIVI LAVORATIVA % % PRESENZA SU
TOTALI( 25 ogni | (malattia, ferie, | ASSENZA | PRESENZA MESE
dipendente) permessi, PRECEDENTE
aspettat. ecc.)
SETTORE 1
AREA 42 1050 214 20,38 79,62 -1,24
AMMINISTRATIVA
SETTORE 2
RISORSE UMANE 16 400 69 17,25 82,75 + 1,25
FINANZIARIA
SETTORE 3
AREA TECNICA 34 850 203 23,88 76,12 +1,30
MANUTENTIVA

Il Responsabile del Servizio
Dr. Domenico Libero Scuglia
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CITTA DI LOCRI

(PROVINCIA DI REGGIO CALABRIA)
(RICONOSCIUTA CON D.P.R. DEL 14.03.2002)

OPERAZIONE TRASPARENZA

PUBBLICAZIONE DATI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA

MESE DI DICEMBRE 2016

MANCATA
GIORNI PRESENZA VARIAZIONE
AREE !/ SERVIZI N. DIPENDENTI| LAVORATIVI LAVORATIVA % % PRESENZA SU
TOTALI( 25 ogni | (malattia, ferie, | ASSENZA |PRESENZA MESE
dipendente) permessi, PRECEDENTE

aspettat. ecc.)

SETTORE 1
AREA 42 1050 2094 28,00 72,00 - 7,62
AMMINISTRATIVA

SETTORE 2
RISORSE UMANE 16 400 96 24,00 76,00 - 6,75
FINANZIARIA

SETTORE 3
AREA TECNICA 34 850 275 32,35 67,65 - 8,47
MANUTENTIVA

Il Responsabile del Servizio
Dr. Domenico Libero Scuglia




