CITTA DI LOCRI
Citta Metropolitana di Reggio Calabria
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CONCORSO PUBBLICO PER QUIZ E COLLOQUIO
per la formazione di una graduatoria per eventuali assunzioni a T.D. di n. 6 agenti PL area Istruttori

— COMMISSIONE ESAMINATRICE —
VERBALE N. 1
L’anno 2024, 1 giorno 10 del mese di Maggio, presso il Palazzo Comunale della Citta di Locri, alle ore
16.30, si € riunita la Commissione esaminatrice del Concorso in intestazione, nominata con

determinazione n. 48 del 9 maggio 2024 (Reg. Gen. n. 611), con la presenza dei seguenti Membri:
e Comandante Giuseppe Larosa — Presidente;
e Dirigente Amministrativo Dott. Giovanni Minniti — Componenti

e Funzionario Cav. Agostino Dott Monoriti — Componenti

e Funzionario Arch. Giuseppa Varbaro — Segretatio verbalizzante.

LA COMMISSIONE
preliminarmente
PRENDE ATTO:

- della determinazione del Responsabile del Settore 2 Personale n. 30 (Reg. Gen. n. 416) del
26.03.2024 di indizione del concorso e dell’allegato Bando di concorso pubblico pubblicato sul

portale https:/ /www.inpa.gov.it/;

- della determinazione del Responsabile del Settore 2 Petsonale n. 39 (Reg. Gen. n. 515) del
17.04.2024 di approvazione dell’elenco dei candidati ammessi con riserva;

- del Regolamento per la disciplina dei requisiti di accesso all'impiego del Comune e delle procedure

concorsuali pet 'assunzione di petsonale, approvato con Deliberazione della Giunta Cémunale n.
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112del 23.10.2024;
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LA COMMISSIONE

dopo aver proceduto allinsediamento nelle sue funzioni, prende atto, preliminarmente, dopo aver

visionato l’elenco dei 103 candidati ammessi alla proceduta concorsuale, dell'inesistenza, tra 1 membzi
della stessa, delle cause di incompatibilita previste all’art. 35 — comma 3 — lett. “e” e all’art. 35-bis del

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, all’art. 51 del codice di procedura civile, all’art. 11 c.1 D.PR. n. 487/1994.
Tali dichiarazioni sono allegate al presente verbale quale parte integrante.

La Commissione fissa poi i termini della fine del;procedimento in mest due a decorrere dalla data della

effettuazione delle prove scritte.

Svolte tali attivita preliminati, la Commissione prende atto del contenuto del Bando del concorso e delle
norme del Regolamento Comunale che disciplina i concorsi e le altre procedure di assunzione dell’Ente.
Prende poi atto che cosi come previsto dal Bando, la selezione in esame prevede 'espletamento di una

ptova sctitta a quiz e di una prova orale consistente in un colloquio, basate sulle materie previste dal:* ot _
Bando. N 1
LA COMMISSIONE ESAMINATRICE \\—

Visto l'art. 10 del decteto legge 1 aprile 2021, n. 44, convertito nella legge 28 maggio 2021, n. 76, con il
quale ¢ stabilito che le prove scritte dovranno svolgersi tramite l'utilizzo di strumenti informatici e
digitali;

Preso atto della disponibilita di locali idonei individuati nel palazzo dellIstituto di scuola superiore di
secondo grado — Liceo Scientifico sito in Locri in via Francesco Pansera nr. 26, la Commissione fissa
la data della prova sctitta secondo il seguente calendario, che sara pubblicato sul sito Web del Comune e

sul portale https://wwwinpa.govit/, dando atto che, il giorno della prova scritta, un’ora sara dedicata

all'identificazione dei partecipanti:

Prova scritta: durata 60 minuti — giorno venerdi 7 Giugno 2024. A tal fine tutti i candidati
dovranno presentarsi entro le ore 15.00 per le operazioni di identificazione che dureranno citca ok

1 ora. Si ptesume che la prova scritta iniziera alle ore 16.00 max.

La data, il luogo e l'orario della prova orale dei candidati, salvo casi di forza maggiore, € fissata per

le ore 10.00 del 11.06.2023 presso il palazzo comunale della Citta di Locri.
Per quanto riguarda i criteri e la modalita di valutazione delle prove concorsuali, in conformita alle
vigenti disposizioni di legge, la Commissione stabilisce che, per la valutazione delle prove di esame, st

avra riguardo ai profili di seguito specificati.

/ CRITERI DI VALUTAZIONE
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PROVA SCRITTA

La prova scritta del concorso, da svolgersi in 60 minuti, & costituita da 30 quesiti a
risposta multipla, di argomenti previsti dal Bando di concorso:
1. Codice della Strada e Regolamento, con riferimento particolare a:
a) Procedure di accertamento e contestazione delle violazioni (dall'art. 194 al 219 C.d.S.);
b) circolazione e segnaletica stradale (dall'art. 37 al 45 del C.d.S);
¢) veicoli e documenti per la circolazione (dall'art. 46 al 63, dal 71 al 81, dal 91 al 103 del
C.d.S.); d) guida dei veicoli (dall'art. 115 al 139 del C.d.S.);
e) Norme di comportamento (dall'art. 140 al 193 del C.d.S)).
2. Legislazione concernente il sistema sanzionatorio nelle violazioni amministrative (Legge
689/81);
3. Codice penale e di procedura penale con particolare riguardo ai delitti contro la
Pubblica Amministrazione;
4. Testo unico delle Leggi di Pubblica Sicurezza;
5. Legge Quadro sulla Polizia Municipale 65/86 e LR. 15/2018 e relativi regolamenti di
attuazione;
6. Ordinanze del Sindaco in materia di Polizia Urbana, lgiene e sanita;
7. D. Lgs. 267/2000 Testo Unico Leggi ordinamento EE.LL. e ssmm.ii;
8. Inglese ed informatica. |
Massimo dei PUNTI ATTRIBUIBILI: 30 Punti
Durante lo svolgimento della prova scritta e della prova orale, non sara consentita la
consultazione di manuali o testi di legge, ancorché non commentati, né di dizionari. Non
sard inoltre consentito l'utilizzo di telefoni cellulari, pad, tavolette grafiche ed altri
strumenti digitali ad eccezione di quelli forniti dalla Commissione. Il mancato rispetto di
quanto sopra produrra l'esclusione del candidato dalla prova concorsuale.
ILe risposte per ogni quesito saranno 4: una esatta e 3 errate.
La graduatoria finale sara data dalla somma dei punteggi conseguiti nella prova orale e
scritta.
La prova scritta consiste nella soluzione di una serie di 30 quesiti a risposta multipla,
relativi alle materie del concorso, in un tempo pari a 60 minuti, tesi ad accertare la

reparazione dei candidati, con il fine di ammetterli alla prova d'esame orale.
?‘J rranno ammessi alla prova orale solo i candidati che avranno raggiunto un punte‘j"g.gio

MON INFERIORE A 21/30.
y
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La prova scritta avverta semptre con 'uso di strumenti informatici e digitali.

Nella prova orale, ogni membro della Commissione avra a disposizione 10 punti. |l
punteggio di ogni candidato sara quindi attribuito nella misura della sommatoria dei voti
sing'oli di ogni commissario.

Ad eccezione dell'accertamento della conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle
applicazioni informatiche piu diffuse e di almeno una lingua straniera (Inglese), nonché
dell'adeguata conoscenza della lingua italiana per i cittadini stranieri, per le quali verra
espresso un giudizio di idoneita/non idoneita, ciascuna prova si intende superata dai

candidati che ottengono una votazione non inferiore a 21/30.

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA

Il punteggio a disposizione della Commissione Giudicatrice, secondo le previsioni del Bando,'s;

S ¢

sara ripartito nel modo seguente:

T

1 punto per ogni risposta corretta;
O punti per ogni risposta errata o risposta plurima

meno 0,20 punti per ogni risposta omessa.

Per risposta omessa si intende il quesito non contrassegnato in nessuna delle 4 risposte o

sbarrato nella sua interezza indicante la volonta del candidato di non attribuire risposta.

Per risposta plurima si intende la scelta di piu di una risposta allo stesso quesito, a

prescindere dalla correttezza della risposta medesima.
La prova scritta, in maniera anonima, sara scelta tramite estrazione da un candidato, tra
tre prove che saranno predisposte dalla Commissione prima dello svolgimento.

La durata della prova scritta € stabilita in 60 minuti ed i candidati non potranno
abBandonare la sede del concorso dove si svolge I'esame prima della suddetta

scadenza.
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PROVA ORALE

Il superamento con votazione di almeno 21/30 della prova scritta consente I'ammissione
alla successiva prova orale che verterd sulle materie indicate dal Bando di concorso,
comprese informatica e lingua inglese. Le prove tese all'accertamento delle conoscenze di

nozioni di informatica e lingua inglese verranno inserire nei quesiti.

Per la prova orale la Commissione predisporra tante schede quanto sono i candidati
ammessi alla prova orale piti una. Ogni scheda conterra 3 domande scelti tra le materie
previste dal Bando di concorso da sottoporre a ciascun candidato ammesso alla prova
orale. Le domande saranno inserite in tante buste quante il numero di candidati ammessi
piu uno.

Dato atto che secondo il Bando “ogni membro della commissione avra a disposizione 10
 -.'-,_ ount/' ed, inoltre, "/l punteggio di ogni candidato sara quindi attribuito nella misura della
~\sommatoria dei voti singoli di ogni commissarid’, per la prova orale la valutazione di ogni
Membro della Commissione dovra essere pari alla media aritmetica dei punteggi dallo
stesso attribuiti cumulativamente alle tre domande per ciascuno dei criteri di valutazione

indicati nel seguente fac-simile di scheda, secondo il punteggio massimo ivi indicato:

TR

CANDIDATO: " :
(a) (b) (c)
Grado di
Aderenza, Capacitadi |approfondiment
adeguatezzae| —Poo pprofoncir PUNTEGGIO
esposizione | o edi utilizzo
completezza . .
del linguaggio
Max 10 punti Max 10 punti Max 10 punti
DOMANDE A,BeC
Presidente Giuseppe Larosa --- - - 0,00
Membro esperto |Agostino Monoriti --- -—- - 0,00
Membro esperto |Giovanni Minniti --- --- --- 0,00
PUNTEGGIO PROVA ORALE 0,00
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Sara cura del Sig. Responsabile del procedimento concorsuale, cui il presente verbale
verra trasmesso, assicurare il materiale occorrente per lo svolgimento delle prove e di
quant'altro indicato dal Bando e dal regolamento dell'Ente, esentando la Commissione

esaminatrice da qualsivoglia adempimento organizzativo.

Sara altresi cura del Sig. Responsabile del presente procedimento concorsuale nonché
del Sig. Responsabile della protezione dei dati, del Comune di Locri, titolare del
trattamento, cui il presente verbale e trasmesso, assicurare la pubblicazione (sul sito

internet del Comune e sul portale https://wwwinpa.govit/), nei termini di legge, dei

criteri di valutazione delle prove di esame stabiliti nel presente verbale, come pure la
successiva pubblicazione degli esiti concorsuali, che verranno comunicati dalla
Commissione esaminatrice nel corso del procedimento e che dovranno essere trattati
secondo le previsioni della normativa contenuta nel Regolamento (UE) 2016/679

(GDPR) ai fini della sicurezza, riservatezza, finalita e trasparenza, del trattamento stesso.

Il segretario da lettura del presente verbale chiuso e sottoscritto dai membri della

Commissione alle ore18:10.

!

letto confermato e sottoscritto

Il Presidente Dott. Giuseppe Larosa-

Y O
[l Commissario Dott. Giovanni Minniti AN | U

/‘L/
Il Commissario Dott. Agostino Monoriti / %7/%/{9/““0“

Il Segretario Verbalizzante Arch. Giuseppa Varbaro AP@W —
\

\
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. CITTA DILOCRI
Citta Metropolitana di Reggio Calabria
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CONCORSO PUBBLICO PER QUIZ E COLLOQUIO
per la formazione di una graduatoria per eventuali assunzioni a T.D. di n. 6 agenti PL area Istruttori

OGGETTO: Dichiarazione di compatibiliti, quale componente la Commissione giudicatrice
del concorso

Il sottoscritto Dott. Giuseppe Larosa , presidente della Commissione giudicatrice del concorso in
oggetto, presa visione delle generaliti dei componenti della Commissione e dei concorrenti
ammessi alla selezione,

dichiara
che non sussistono le condizioni di incompatibilita previste all’art. 35 — comma 3 — lett. “e” e
all’art. 35-bis del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, all’art. 51 del codice di procedura civile, all’art. 11
c.1 D.PR. n. 487/1994 . '

3
La presente dichiarazione ¢ allegata al vefbale nr. 1 delle operazioni selettive.

N,
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CITTA DI LOCRI
Citta Metropolitana di Reggio Calabria
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CONCORSO PUBBLICO PER QUIZ E COLLOQUIO
per la formazione di una graduatoria per eventuali assunzioni a T.D. di n. 6 agenti PL area Istruttori

OGGETTO: Dichiarazione di compatibilita, quale componente la Commissione giudicatrice
del concorso.

Il sottoscritto Dott. Giovanni MINNITI, componente  della Commissione giudicatrice del
concorso in oggetto, presa visione delle generalita dei componenti della Commissione e dei

concorrenti ammessi alla selezione,

dichiara

che non sussistono le condizioni di incompatibilita previste all’art. 35 — comma 3 — lett. “e” e
all’art. 35-bis del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, all’art. 51 del codice di procedura civile, all’art. 11
c.1 D.PR.n. 487/19% .

La presente dichiarazione ¢ allegata al verbale nr. 1 delle operazioni selettive.

Ir;i‘a{fede P
LA \
/ |Dott. Giovanni MINNIT!
[ /( MAMUL A |

A\

—
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CITTA DI LOCRI
Citta Metropolitana di Reggio Calabria
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CONCORSO PUBBLICO PER QUIZ E COLLOQUIO
per la formazione di una graduatoria per eventuali assunzioni a T.D. di n. 6 agenti PL area Istruttori

OGGETTO: Dichiarazione di compatibilita, quale componente la Commissione giudicatrice
del concorso.

Il sottoscritto Dott. Agostino MONORITI, componente della Commissione giudicatrice del
concorso in oggetto, presa visione delle generalitd dei componenti della Commissione e dei
concorrenti ammessi alla selezione,

dichiara

che non sussistono le condizioni di incompatibilita previste all’art. 35 — comma 3 — lett. “e” e
all’art. 35-bis del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, all’art. 51 del codice di procedura civile, all’art. 11
c.l1 D.PR. n. 487/19%4 .

La presente dichiarazione & allegata al verbale nr. 1 delle operazioni selettive.

In fede
Dott. Ag_,é[;tino MONORITI

Pagina 9



CITTA DI LOCRI
Citta Metropolitana di Reggio Calabria
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- CONCORSO PUBBLICO PER QUIZ E COLLOQUIO
per la formazione di una graduatoria per eventuali assunzioni a T.D. din. 6 agenti PL area Istruttori

OGGETTO: Dichiarazione di compatibilita, quale componente la Commissione giudicatrice
del concorso.

Il sottoscritto  Arch. Giuseppa VARBARO, componente della Commissione giudicatrice del
concorso in oggetto, presa visione delle generalitd dei componenti della Commissione e dei
concorrenti ammessi alla selezione,

dichiara

che non sussistono le condizioni di incompatibilita previste all’art. 35 — comma 3 — lett. “e” e
all’art. 35-bis del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, all’art. 51 del codice di procedura civile, all’art. 11
c.1 D.PR. n. 487/1994 .

La presente dichiarazione ¢ allegata al verbale nr. 1 delle operazioni selettive.

In fede
Arch. Giuseppa VARBARO

SV NS
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